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OGGETTO: Copertura sanitaria integrativa dei dipendenti dell’Universita degli Studi di Salerno
per il triennio 2023/2026: indizione procedura di affidamento

N. o.d.g.: 15/03 Rep. n. 246/2023 | Prot. n. 238692 UOR: Urricio ECONOMATO
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Il Rettore rappresenta che il 30 ottobre p.v. il contratto per il servizio di Copertura sani-
taria integrativa dei dipendenti dell’Ateneo giungera a scadenza ed &, pertanto, necessario
procedere ad una nuova procedura di gara per la selezione del nuovo affidatario del servizio.
Il Rettore evidenzia, inoltre, che il servizio in parola, attivato per la prima volta per I’Ateneo
nell’'anno 2020, costituisce un beneficio per il personale al quale é garantita la copertura assi-
curativa sanitaria. Il servizio & prestato a favore del Personale Tecnico Amministrativo (PTA)
dell’Universita degli Studi di Salerno indipendentemente dalle condizioni fisiche degli assisti-
ti, con oneri a carico dell’'Universita.

In aggiunta ai soggetti sopra indicati, la copertura € estesa:

. al Personale Docente (PD) dell’Universita che ha la facolta di aderire, alle medesime
condizioni previste per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA), con oneri a proprio
carico;

. al nucleo familiare, per il quale, con onere a proprio carico, il PD e il PTA dell’Universita,
ha la facolta di estendere l'assistenza, per garantire le medesime prestazioni previste
dal Capitolato Speciale d’Appalto.

Le prestazioni oggetto della copertura sono variegate e comprendono, ad esempio, il rimborso del
100% dei ticket, senza applicazione di alcun scoperto o franchigie, per le prestazioni effettuate tramite servizio
sanitario nazionale; la possibilita di eseguire, in strutture private convenzionate con I'operatore economico affi-
datario e, quindi, in assistenza diretta (senza anticipare l'intero costo della prestazione) o non convenzionate, in
assistenza indiretta (anticipandone il relativo costo e chiedendo il relativo rimborso), e nell’lambito di specifici
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plafond e/o franchigie, prestazioni di alta diagnostica (con plafond ampi ed incrementati in caso di prestazioni
nell’ambito oncologico), visite specialistiche private nella misura minima di 3 per ogni anno.

Sono, inoltre, previste indennita e/o servizi in caso di ricovero in struttura pubblica o privata con o sen-
za intervento chirurgico, prestazioni odontoiatriche e ortodontiche, prestazioni fisioterapiche a fini riabilitativi
(non esclusivamente a seguito di infortunio). Il capitolato tecnico prevede, inoltre, prestazioni con finalita di
prevenzione, il rimborso per I'acquisto di lenti e occhiali.

Nella nuova formulazione, quale elemento migliorativo rispetto al precedente affidamento avvenuto
nel 2020, sono stati inseriti rimborsi in caso di intervento chirurgico e di grande intervento chirurgico anche in
relazione alle spese sostenute e collegate all’intervento stesso.

Da ultimo, il progetto di affidamento prevede prestazioni anche in caso di non autosufficienza tempora-
nea e/o permanente.

Tanto premesso, al fine di poter garantire quanto prima l'individuazione del nuovo contraente, il Rettore
segnala l'opportunita di procedere all’affidamento del servizio attraverso procedura aperta ai sensi dell’art. 71
del D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., da aggiudicare secondo il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa di
cui all’art. 108 del medesimo decreto legislativo.

| criteri di aggiudicazione individuati tendono a prevedere elementi che migliorino le caratteristiche della
copertura in termini di aumento dei plafond, di riduzione delle franchigie e di generale miglioramento comples-
sivo della copertura con incremento del numero e delle caratteristiche delle prestazioni. | criteri di valutazione
intendono anche valorizzare le caratteristiche, la numerosita e la diffusione territoriale delle strutture conven-
zionate con l'operatore offerente, le modalita di gestione della copertura ed i servizi di supporto offerti.

Gli aspetti economici oggetto di valutazione riguardano, invece, il ribasso percentuale sul contributo annuo per
singolo assistito posto a base di gara.

Le caratteristiche del servizio sono descritte nel Capitolato, i requisiti di partecipazione ed i criteri di ag-
giudicazione sono riportati nel relativo documento e nella Relazione del RUP.

Si riporta di seguito il quadro economico dell’appalto:

COPERTURA SANITARIA INTEGRATIVA DEI DIPENDENTI DELL’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SALERNO 2023 - 2026

IMPORTO A BASE D'APPALTO QT | Importo Totale
Servizio di copertura assicurativa sanitaria a favore del Perso-
nale Tecnico Amministrativo dell’Universita degli Studi di Saler- | 689 | 246,73 | 509.990,91 ¢
no
Servizio di copertura assicurativa sanitaria a favore del Personale
1112 (€ 246,73 | 823.091,28 €
Docente dell’'Universita degli Studi di Salerno (importo massimo)
Servizio di copertura assicurativa sanitaria a favore del Personale
D te e dei lei familiari del P leD teedel P -
ocente e dei nuclei familiari del Personale Docente e del Perso 1801 | € 370,10 1.999.623.29 €

nale Tecnico Amministrativo dell’Universita degli Studi di Salerno
(importo massimo)

Costi della sicurezza non soggetti a ribasso 0,00 €

TOTALE A 3.332.705,48 €
B
SOMME A DISPOSIZIONE DELLAMMINISTRAZIONE

Spese tecniche 66.654,11 €

Contributo Anac 660,00 €

IVA (esente IVA ai sensi dell’art. 10 comma 1 del D.P.R. 633/72)

Spese di gara 20.000,00 €
TOTALE B 87.314,11¢

TOTALE A+B 3.420.019,58 €
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L'onere complessivo dell’intervento, con riferimento alla quota a carico dell’Ateneo, pari a €
597.305,02, gravera:
0 € 509.990,91 sulla disponibilita economica della voce di bilancio CA.04.02.02.04 “Prowvi-
denze al personale” per gli esercizi 2023, 2024, 2025 e 2026, in relazione ai dodicesimi di vigenza
della copertura per ciascun anno;
1 € 20.660,00 alla voce CA.04.02.05.10 “Spese di gara e pubblicazione bandi” del Bilan-
cio Unico di Ateneo di Previsione Annuale Autorizzatorio - Budget Amministrazione Centrale
2023,
2 € 66.654,11 alla voce CA.04.02.01.01.05 “Altre competenze al personale tecnico am-
ministrativo a tempo indeterminato” del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione Annuale Au-
torizzatorio - Budget Amministrazione Centrale 2023, 2024, 2025 e 2026 in relazione alle
guote di competenza di ciascun anno.
In relazione agli aspetti ed agli adempimenti in materia di programmazione, si precisa che la
presente procedura € ricompresa nel “Programma biennale degli acquisti di forniture e servi-
zi 2023-2024" approvato con Delibera n. 406/2022 del Consiglio di Amministrazione del
20.12.2022, con attribuzione del seguente Codice Unico di Intervento CUI
$80018670655202300001.

Il Consiglio di Amministrazione

3 Visti I'art. 26, comma 3 della legge 23 dicembre 1999, n. 488 e l'art. 1 della legge 7
agosto 2012, n. 135;
4 Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;
5 Visti gli articoli 37 del d.lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. ed 1, co. 32, della legge 190/2012, in
materia di “amministrazione trasparente”;

6 Visto il D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 “Codice dei contratti pubblici”;

7 Visto il Regolamento per 'Amministrazione la Finanza e la Contabilita emanato con
D.R. 144 del 20/01/2014;

8 Visto il “Programma biennale degli acquisti di forniture e servizi 2023-2024” approva-

to con Delibera n. 406/2022 del Consiglio di Amministrazione del 20.12.2022;

9 Udita la relazione del Rettore;

10 Visto il Bilancio Unico di Ateneo di Previsione Annuale Autorizzatorio - Budget Ammi-
nistrazione Centrale 2023 approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 383 del
20.12.2022;

11 Vista la Relazione tecnico illustrativa redatta dal Rup, il Capitolato tecnico e i Requisiti
di partecipazione e criteri di aggiudicazione allegati alla presente delibera,

Delibera
12 Di autorizzare l'indizione di una procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D.lgs.

36/2023 e ss.mm.ii., da aggiudicare secondo il criterio dell'offerta economicamente piu van-
taggiosa di cui all'art. 108 del medesimo decreto legislativo per I'affidamento del servizio di
copertura sanitaria integrativa dei dipendenti dell’Universita degli Studi di Salerno 2023 -
2026;

13 Di approvare il Capitolato Speciale d’Appalto allegato al presente provvedimento per
costituirne parte integrante;

14 Di approvare i Requisiti di partecipazione e i criteri di aggiudicazione dell’offerta alle-
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gati al presente provvedimento per costituirne parte integrante;
15 Di approvare il quadro economico dell’appalto come riportato in premessa;
16 Di imputare I'onere complessivo dell’intervento, pari ad € 597.305,02, come di segui-

to riportato:

17 € 509.990,91 sulla disponibilita economica della voce di bilancio CA.04.02.02.04
“Provvidenze al personale” per gli esercizi 2023, 2024, 2025 e 2026, in relazione ai dodicesi-
mi di vigenza della copertura per ciascun anno;

18 € 20.660,00 alla voce CA.04.02.05.10 “Spese di gara e pubblicazione bandi” del Bilan-
cio Unico di Ateneo di Previsione Annuale Autorizzatorio - Budget Amministrazione Centrale
2023;

19 € 66.654,11 alla voce CA.04.02.01.01.05 “Altre competenze al personale tecnico am-
ministrativo a tempo indeterminato” del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione Annuale Au-
torizzatorio - Budget Amministrazione Centrale 2023, 2024, 2025 e 2026 in relazione alle
guote di competenza di ciascun anno.

0 Di dare mandato al Rettore e al Direttore Generale per tutti gli atti connessi e conse-
guenziali.

La presente delibera ¢ letta e approvata seduta stante.




	al Personale Docente (PD) dell’Università che ha la facoltà di aderire, alle medesime condizioni previste per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA), con oneri a proprio carico;
	al nucleo familiare, per il quale, con onere a proprio carico, il PD e il PTA dell’Università, ha la facoltà di estendere l’assistenza, per garantire le medesime prestazioni previste dal Capitolato Speciale d’Appalto.

