
IL  RETTORE

Visto l’art.17 dello Statuto dell’Università; 

Vista la delibera del Consiglio di  Amministrazione n. 11 del 25.01.2024 che approva, tra gli altri ,  i quadri 

economici ed i capitolati d’appalto relativi alla realizzazione delle attività richieste dalla Fondazione SERICS 

all’Ateneo nell’ambito dell’Accordo stipulato in data 12.09.2023 ai sensi dell’art. 15, Legge 241.90 e ss. m e 

ii, e delle relative schede prestazionali di attuazione, per le attività sotto illustrate, come previste tra gli  

obiettivi del progetto Security Rights in Cyber Space – SERICS” a valere sulle risorse del Piano Nazionale di  

Ripresa e Resilienza, in attuazione dell’Investimento 1.3 – Creazione di “Partenariati estesi alle università, ai  

centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base” nell’ ambito della Missione 4 

“Istruzione e ricerca” – Componente 2 “Dalla ricerca all’ impresa”, (PE 0000014) e precisamente di quanto 

segue: 

 Capitolato speciale d’appalto, per l’attività “Academy”;

 Capitolato speciale d’appalto, per l’attività “Dissemination”;

 Capitolato speciale d’appalto, per l’attività “Knowledge & Technology Transfer”.

Preso atto della opportunità di meglio chiarire alcune prescrizioni tecnico operative, dei Capitolati speciali 
d’appalto,  al  fine di  renderli  maggiormente comprensibili  per i  concorrenti nel  rispetto del  principio  di  
agevolazione alla partecipazione;

Verificate le integrazioni utili come sotto richiamate: 

Attività “Academy”:  

sezione 1.1  denominata “Attività di formazione specialistica per dipendenti/professionisti”, aggiungere 
ai  contenuti  minimi  ivi  elencati  il  seguente:  “Machine  Learning  for  Cybersecurity  and  Security  of  
Machine learning”;

presso la tabella 2 della sezione 1. presso la terza colonna, specificare al seguente dicitura: “Compenso  
lordo minimo orario” (anziché Compenso lordo minimo);

Attività “Dissemination“:

presso l’”Oggetto del servizio Dissemination” all’elenco di cui al punto 3, riportante i servizi richiesti,  
aggiungere ad integrazione della voce: 

Content  Creation  e  Management  per  siti/blog  (gestione  e  predisposizione  di  post  e  articoli;  
distribuzione  su  siti  proprietari  e/o  accordi  con  portali  per  pubblicazione,  la  seguente  dicitura  
“nell’ambito degli  eventi,  incontri  di  settore, e progetti descritti di  seguito”,  pertanto la  voce nella 
versione definitiva si presenta come segue: 
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Content  Creation  e  Management  per  siti/blog  (gestione  e  predisposizione  di  post  e  articoli;  
distribuzione su siti proprietari  e/o accordi  con portali  per pubblicazione,  nell’ambito degli  eventi,  
incontri di settore, e progetti descritti di seguito;

Attività “Knowledge & Technology Transfer”,

presso la voce “Ambito del progetto SERICS” indicare la M 65 Management come da Cronoprogramma,  
finalizzata all’attività (anziché M66, M67 e M68 riconducibili all’attività Monitoring & Dissemination);

presso il punto 1 denominato “Oggetto del servizio knowledge & technology transfer”, aggiungere la 
seguente dicitura al termine dell’articolo: 

“Si dovranno prevedere delle attività di reportistica per il monitoraggio dei risultati dell’attività e la  
presentazione dei risultati, mediante l’individuazione di specifici KPI”.

presso il punto 1 alla sezione denominata “Gruppo di Lavoro”, determinando in nr. 6 (sei) le  figure 
professionali, pari ad una unità per ciascun profilo ivi indicato;

Posto che risulta  necessario  determinare,  ai  sensi  del  D.Lgs.  36/2023 s.m.i.,  la  procedura di  scelta  del  

contraente ed ogni provvedimento connesso e conseguenziale utile; 

Viste le soglie di affidamento di cui all’art. 14 del Dlgs. 36.2023 e gli importi massimi stimati per le forniture 

ed i servizi richiesti, per ciascun ambito delle attività da affidare, come illustrate presso i rispettivi Capitolati 

speciali d’appalto; 

Ritenuto applicabile in ragione degli importi dei servizi  da affidare, l’adozione della procedura aperta ai 

sensi  dell’art.  71  del  D.Lgs  36.2023,  presso  la  quale  qualsiasi  operatore  economico  interessato  ed  in 

possesso dei requisiti richiesti, può presentare un’offerta;

Considerata la necessità di definire, ai sensi dell’art. 108 del D.lgs. 36.2023, per ciascun capitolato speciale 
come sopra rappresentato, i rispettivi “Criteri di aggiudicazione”, pertinenti alla natura, all’oggetto e alle 
caratteristiche dei servizi  richiesti,  da applicare per la selezione del contraente e le relative modalità di 
attribuzione dei punteggi; 

Visti i “Criteri di aggiudicazione” per ciascuno dei capitolati speciale d’appalto, allegati al presente decreto 
per divenirne parte integrante, contenenti, tra gli altri, i seguenti elementi:

i  requisiti minimi di qualificazione dei concorrenti (art. 100 D.lgs.36/2023), il criterio di aggiudicazione, i  
criteri  di  valutazione  dell’offerta  tecnica,  il  metodo di  attribuzione  del  coefficiente  per  il  calcolo  del  
punteggio dell’offerta tecnica e dell’offerta economica, il metodo di calcolo finalizzato alla determinazione  
della soglia di anomalia, le certificazioni e marchi rilevanti ai fini della riduzione della garanzia (art.106 co 
8 D.lgs.36/2023);

Visti  gli artt. 84 e 225 del d.lgs.36/2023 s.m.i. che disciplinano le modalità di pubblicazione dei bandi di  
gara; 

DECRETA

a) Sono approvate le seguenti integrazioni a chiarimento presso i Capitolati speciale d’appalto, per l’attività 
“Knowledge  & Technology  Transfer”,   per  l’attività  “Academy”,  per  l’attività   “Dissemination,  di  cui  ai 
progetti approvati dal Consiglio di Amministrazione con delibera n. 11 del 25.01.2024. 

Attività “Academy”:  
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sezione 1.1  denominata “Attività di formazione specialistica per dipendenti/professionisti”, aggiungere 
ai  contenuti  minimi  ivi  elencati  il  seguente:  “Machine  Learning  for  Cybersecurity  and  Security  of  
Machine learning”;

presso la tabella 2 della sezione 1. presso la terza colonna, specificare al seguente dicitura: “Compenso  
lordo minimo orario” (anziché Compenso lordo minimo);

Attività “Dissemination“:

presso l’”Oggetto del servizio Dissemination” all’elenco di cui al punto 3, riportante i servizi richiesti,  
aggiungere ad integrazione della voce: 

Content  Creation  e  Management  per  siti/blog  (gestione  e  predisposizione  di  post  e  articoli;  
distribuzione  su  siti  proprietari  e/o  accordi  con  portali  per  pubblicazione,  la  seguente  dicitura  
“nell’ambito degli  eventi,  incontri  di  settore, e progetti descritti di  seguito”,  pertanto la  voce nella 
versione definitiva si presenta come segue 

Content  Creation  e  Management  per  siti/blog  (gestione  e  predisposizione  di  post  e  articoli;  
distribuzione su siti proprietari  e/o accordi  con portali  per pubblicazione,  nell’ambito degli  eventi,  
incontri di settore, e progetti descritti di seguito;

Attività “Knowledge & Technology Transfer”,

presso la voce “Ambito del progetto SERICS” indicare la M 65 Management come da Cronoprogramma,  
finalizzata all’attività (anziché M66, M67 e M68 riconducibili all’attività Monitoring & Dissemination);

presso il punto 1 denominato “Oggetto del servizio knowledge & technology transfer”, aggiungere la 
seguente dicitura al termine dell’articolo: 

“Si dovranno prevedere delle attività di reportistica per il monitoraggio dei risultati dell’attività e la  
presentazione dei risultati, mediante l’individuazione di specifici KPI”.

presso il punto 1 alla sezione denominata “Gruppo di Lavoro”, determinando in nr. 6 (sei) le  figure 
professionali, pari ad una unità per ciascun profilo ivi indicato, 

I capitolati speciali di appalto come integrati, risultano allegati al presente provvedimento per divenirne 
parte integrante- All. 1, All. 2, All. 3.

b) Sono approvati gli  “Allegati per la  gara d’appalto” a corredo di  ciascun capitolato,  come di  seguito 
richiamati, per  l’aggiudicazione  mediante  il  criterio  dell’offerta  economicamente  più  vantaggiosa  delle  
procedure aperte da indire ai sensi dell’art. 71 D.lgs. 36.2023 per l’affidamento dei servizi di cui ai progetti 
approvati dal Consiglio di Amministrazione con delibera n. 11 del 25.01.2024: 

 Allegato per la gara d’appalto, per l’attività “Academy” (all. 4);

 Allegato per la gara d’appalto, per l’attività “Dissemination” (all. 5);

 Allegato per la gara d’appalto, per l’attività “Knowledge & Technology Transfer” (all. 6);

In linea con il disposto di cui all’art. 84 d.lgs.36/2023 le pubblicazioni di rito delle procedure di scelta del  
contraente sono effettuate per il tramite della Banca dati nazionale dei contratti pubblici. 

Il presente Decreto sarà sottoposto a ratifica del Consiglio di Amministrazione nella prima seduta utile
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Il RETTORE

Prof. Vincenzo LOIA

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82.2005 ess mm e ii
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